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Po niezwyklym rozwoju w ciggu ostatnich 50 lat Korea jest dzi$
zmodernizowanym krajem, ktéry nadal zachowuje swojg
tradycyjng kulture. Zostanq Paristwo oczarowani dynamicznym i
kosmopolitycznym stylem zycia Korei, a takze jej zapierajgcymi
dech w piersiach krajobrazami, dziedzictwem kulturowym i
réznorodnymi festiwalami.

Zacznijcie juz dzi$ planowaé swéj Working Holiday w
Korei!

Informacje
ogolne

% Zrédta
kostat.go.kr, www.worldbank.org

Pojecie Szczegdly

Nazwa oficjalna Republika Korei
Stolica Seul

Jezyk Korearski

Ludnosé 51,60 min (2026)
Waluta Won koreariski (KRW)
PKB (2024) 1875 mld USD




Program Wakacji i Pracy
(Working Holiday) w
Korei | Wiza

Korea utrzymuje Program Wakacji i Pracy (Working Holiday) z trzydziestoma
krajami i regionami na catym $wiecie. Gtéwnym celem tej wizy jest umozliwienie
diuzszego pobytu podczas wakaciji, z mozliwosciq podejmowania tymczasowej
pracy w celu czesciowego pokrycia kosztéw pobytu w Korei. Wiza ta, przyznawana
jednorazowo, oferuje duzqg elastyczno$é, pozwalajgc na zanurzenie sie w
koreariskiej kulturze. Posiadacze wizy Working Holiday sq réwniez uprawnieni do
nauki lub odbywania szkoler w prywatnych instytucjach edukacyjnych podczas

pobytu.

X% Lista krajow/regionéw uczestniczgcych (maj2026)
Andora, Argentyna, Australia, Austria, Belgia, Brazylia, Kanada, Chile,
Czechy, Finlandia, Dania, Francja, Niemcy, Hongkong, Wegry, Izrael,
Wiochy, Irlandia, Japonia, totwa, Luksemburg, Holandia, Nowa
Zelandiq, Polska, Portugalia, Hiszpania, Szwecja, Tajwan, Wielka

Brytania, Stany Zjednoczone.

Korea Working Holiday
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. rr . P t 12 miesi * %
Waznos¢é obyt do 12 miesigcy
. * Nieograniczona liczba wjazdéw i wyjazdéw z Korei w okresie waznosci wizy
WIZY * Nie jest wymagane dodatkowe zezwolenie na prace (maksymalnie 25 godzin/
tydzien)**
* Mozliwo$é wykonywania wigkszosci prac tymczasowych, z wyjgtkiem
niektérych zawodéw (lekarz, nauczyciel jezykéw, sportowiec, artysta itp.)
Waznos¢ imit ok iatalnosci
Kraj/Region Limit okresu zatrudnienia Himif okresy d'zm'u' Hoset
. akademickiej
WIZYy

Andora, Argentyna,
Austria, Brazylia,
Chile, Czechy, Francja,
Niemcy, Wegry,
Japonia, totwa,

Bez limit Bez limit

Luksemburg, Holandia, ez fimity ez fimity
Polska, Portugalia,
Hiszpania, Szwecja,

Tajwan, Wielka Brytania,
USA

Kanada Bez limitu 6 miesiecy

Irlandia Bez limitu 6 miesigcy

Nowa Zelandia Bez limitu 6 miesigcy

Izrael 3 miesigce u tego samego pracodawcy 6 miesigcy

Australia 6 miesigcy u tego samego pracodawcy 4 miesiqce

Hongkong 6 miesigcy u tego samego pracodawcy 6 miesigcy

Wiochy 6 miesigcy Bez limitu

Belgia 6 miesiecy 6 miesiecy

Dania 9 miesigcy 6 miesigcy

% Nalezy pamietaé, ze powyzsze warunki wizy Working Holiday w Korei mogq sie réznié¢ w zaleznosci od

kraju/regionu.

** Przedtuzenie moze zostaé przyznane obywatelom Stanéw Zjednoczonych (do 6 miesigcy) i obywatelom

Wielkiej Brytanii (do 1 roku) zgodnie z odpowiednimi umowami. W celu przedtuzenia prosimy o

weczeéniejszy kontakt z Centrum Kontaktowym Imigracii Korei ( 1345) w celu uzyskania szczegétowych

informacii przed uptywem waznosci wizy.

** Uczestnicy z Kanady mogq przebywaé do 24 miesiecy, z mozliwoscig dwukrotnego udziatu w

programie, za kazdym razem maksymalnie na 24 miesigce. Ponadto Kanadyjczycy sq zwolnieni z

ograniczenia 25 godzin pracy tygodniowo.



https://www.mofa.go.kr/ca-en/brd/m_5231/view.do?seq=761716&page=1 
https://overseas.mofa.go.kr/jp-ja/brd/m_1106/view.do?seq=758599&page=1
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Warunki
kwalifikowalnosci

* Wiek od 18 do 30 lat (wigcznie) ** w momencie skfadania wniosku

* Brak oséb na utrzymaniu w trakcie catego pobytu w Korei

* Przebywanie w kraju pochodzenia w momencie skfadania wniosku i wydania
wizy

* Wazny paszport

* Wazne ubezpieczenie zdrowotne na caly okres pobytu w Korei

» Udokumentowanie wystarczajqcych srodkéw finansowych na poczgtkowy
okres wakacji (minimum 3,000,000 KRW)

* Posiadanie biletu powrotnego lub udokumentowanie §rodkéw na jego zakup

* Brak wczesniejszego wjazdu do Korei na wizie Working Holiday

* Brak karalnosci

* Uiszczenie optaty wizowej wraz z formularzem wniosku

* Gtéwnym celem przyjazdu do Korei musi by¢ wypoczynek
(Osoby chcqce pracowaé lub studiowaé przez diuzszy okres powinny rozwazy¢
inne rodzaje wiz, a nie wize Working Holiday).

* Oplaty wizowe
- Optaty moggq sig rézni¢ w zaleznosci od narodowosci.

** Ograniczenie wiekowe moze sig rézni¢ w zaleznosci od narodowosci. Prosimy o sprawdzenie
aktualnych informacji na stronie giéwnej ponizej oraz kontakt z ambasadq, konsulatem lub KVAC Korei
wiasciwym dla danej jurysdykeii.

hitps://whic.mofa.go.kr/contents.do?menuNo=90&contentsNo=38

X Lista amk /1 latéw Republiki Korei wiasciwych dla danej jurysdykeiji:
https://www.mofa.go.kr/eng/wpge/m_5756/contents.do



https://whic.mofa.go.kr/contents.do?menuNo=90&contentsNo=38
https://www.mofa.go.kr/eng/wpge/m_5756/contents.do
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Wymagane
dokumenty

* Formularz wniosku wizowego
* Wazny paszport + 1 zdjecie 3,5 x 4,5 cm
* Bilet powrotny lub potwierdzenie srodkéw na jego zakup
* Potwierdzenie $rodkéw finansowych (np. uwierzytelniony wyciqg bankowy)
* Wazne ubezpieczenie zdrowotne na caly okres pobytu w Korei
(minimalne pokrycie 40,000,000 KRW)
* Plan podrézy
* Opfata za wniosek
* Zaswiadczenie o niekaralnosci
* Zaswiadczenie lekarskie

* Potwierdzenie statusu studenta lub najwyzszego wyksztatcenia

X Wazna uwaga

Nalezy pamietaé, ze powyzsze wymagania mogq sie rézni¢ w zaleznosci od
ambasady, konsulatu lub KVAC. Dlatego przed przygotowaniem jakichkolwiek
dokumentéw nalezy uzyskaé aktualne informacje urzedowe bezposérednio z
wiasciwej ambasady, konsulatu lub KVAC. Dodatkowe informacje znajdujq sie na

stronie 35.

% Lista ambasad/konsulatéw Republiki Korei:
www.mofa.go.kr/eng/nation/m_4902/list.do



http://www.mofa.go.kr/eng/nation/m_4902/list.do

Jezyk koreanski

Znajomo$¢ jezyka koreariskiego znacznie zwigksza konkurencyjnosé na rynku pracy
i szanse na znalezienie zatrudnienia w Korei.

Dobra znajomosé jezyka koreariskiego nie tylko korzystnie wptynie na kariere
zawodowaq, ale takze pomoze w codziennym funkcjonowaniu i aktywnym
uczestnictwie w koreariskim spofeczenstwie.

Angielski nie jest powszechnie uzywany w codziennym zyciu ani w $rodowisku pracy
w Korei. Dlatego zalecamy nauke jak najwigkszej ilosci jezyka koreariskiego przed
rozpoczeciem Working Holiday w Korei.

Kursy jezyka koreariskiego sq oferowane na wielu uniwersytetach na catym

$wiecie. Ambasada i konsulaty Korei w kraju pochodzenia mogq réwniez poméc w

znalezieniv mozliwosci nauki jezyka koreariskiego w poblizu miejsca zamieszkania.

Korea Working Holiday
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Platne kursy
jezyka
koreanskiego

Ewha Language Center http:/ / elc.ewha.ackr

Hanyang University

International Language Institute http:/ /hklihanyang.ac ke

Konkuk University Language Institute https:/ /fli.konkuk.ac.kr

Korea University

hitp:/ /klcc .k .ac.k
Korean Language and Culture Center p:/ /Meckorea.acke

Kyung Hee University
Institute of International Education

https:/ /ile.khu.ac.kr/

Seoul National University Language

Education Insfifute http:/ /language.snu.ac.kr

Sogang University Korean Language

Education Cenfer http:/ / klec.sogang.ac.kr

Yonsei University http:/ / www.yskli.com
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Darmowe * KBS World - Let’s Learn Korean

. http://rki.kbs.co.kr/learn_korean
kursy online
* Nuri-Sejonghakdang
https://nuri.iksi.or.kr

* Seoul Online King Sejong Institute
hitps://www.iksi.or.kr/co/seoul.do

* EBS Durian
http://www.ebs.co.kr/durian/kr/course




Z.akwaterowanie

% Po pierwszym przyjezdzie mozna rozwazyé zakwaterowanie w
youth hostel lub guest house, poniewaz sq to dobre opcje na uzyskanie

wstepnych informacii i orientacji w przystepnej cenie.

[Zakwaterowanie krotkoterminowe]

Guest House

Guest houses to koreariskie domy przeksztalcone wytqgcznie na cele
zakwaterowania gosci. Oferujq autentyczne koreariskie doswiadczenie,
a jednocze$nie mozliwo$é interakeji z lokalnymi mieszkaicami i innymi

podréznikami.

Youth Hostels

Youth hostels znajdujg si¢ w wielu miejscowosciach Korei, oferujgc przystepne i
dobrej jakosci zakwaterowanie dla odwiedzajgcych. W sumie istnieje 70 youth
hostels, zlokalizowanych we wszystkich wiekszych miastach kraju. Ceny za dobe
wahajqg sie od 15,000 KRW do 40,000 KRW.

Korea Working Holiday
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[Zakwaterowanie dlugoterminowe]

Homestay

Mieszkanie u rodziny koreanskojezycznej daje mozliwo$é wynajecia wiasnego
pokoju i spozywania positkéw z gospodarzami. To doskonaly sposéb na poznanie
Koreanczykéw i dzielenie sie ich stylem zycia. Mozna réwniez poprawié ptynnosé w

jezyku koreariskim.

One Room
One Room to bardzo popularna opcja zakwaterowania wéréd studentéw i samotnych
dorostych. Jest to przestronny pokéj jednoosobowy wyposazony w tazienke,

kompaktowq kuchnie i cze$¢ wypoczynkowaq.

Goshiwon (Goshitel lub Livingtel)

Goshiwon pierwotnie byt przeznaczony dla 0séb przygotowujgcych sie do egzaminéw
panstwowych na urzednikéw. Jednak wraz ze wzrostem czynszéw za One Room i
apartamenty typu studio, Goshiwon staf sie popularng opcjqg zakwaterowania. Jest w

petni umeblowany, a cena moze byé wyzsza, jesli pokéj ma prywatng tazienke i okno.

Officetel / Apartament typu studio
Officetel to potgczenie Office (biuro) i Hotel, umozliwiajgce mieszkanie i prace w tym
samym budynku. Wiele z nich jest w petni umeblowanych. Officetel jest drozszy i oferuje

wigksze przestrzenie oraz udogodnienia niz One Room. Najemcy ponoszq réwniez

miesigczne oplaty za utrzymanie i media (woda, prqd, gaz).
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Residence

Residence to umeblowane apartamenty z ustugami podobnymi do hotelowych.
Oferujq wszystkie udogodnienia nowoczesnego apartamentu, w tym kryty basen,
sitownig i udogodnienia w kazdej jednostce. Jednostki te sq zazwyczaj dwa do
trzech razy wigksze niz standardowy pokéj hotelowy i zwykle zawierajq kuchnie.

Niektére residence oferujq réwniez ustugi sprzqtania i prania dla najemcéw.

Apartament

Apartamenty w Korei sq najpopularniejszq opcjqg mieszkaniowg wsréd
Koreariczykéw. Wynika to z rosnqcego zapotrzebowania na komfort. W poblizu
wiekszosci komplekséw apartamentowych znajdujq sie rézne udogodnieniaq,

takie jak supermarkety, urzedy dzielnicowe oraz przystanki komunikacji miejskiej.

Wiegkszo$¢ apartamentéw jest wynajmowana bez umeblowania.
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Jak znalez¢ Rynek nieruchomosci w korearskich miastach jest bardzo konkurencyjny
. iistnieje wyrazny niedobér mieszkan w rozsqdnych cenach.
zakwaterowanie Zaréwno przy wynajmie One Room, jak i Officetel, konieczne jest
podpisanie umowy najmu. Podpisanie umowy bez jasnego zrozumienia
swoich praw i obowigzkéw moze prowadzié do powaznych
konsekwencji finansowych.

Zaleca sig, aby umowe sprawdzit koreariski znajomy.

Uwaga: Znalezienie zakwaterowania moze by¢ trudne w lutym i sierpniu

ze wzgledu na poczqtek semestru akademickiego.

% Informacje o zakwaterowaniu, residence i udogodnieniach dla
cudzoziemcéw w Seulu:
- Mieszkania: https://english.seoul.go.kr/service/living/housing/1-

wolse-jeonse/

- Zakwaterowanie: https://english.seoul.go.kr/service/living/

accommodations/
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Istnieje wiele
sposobow na
znalezienie

zakwaterowania.

Online

Wygodnym i ekonomicznym sposobem poszukiwania
mieszkania jest internet. Internet oferuje wysokiej jakosci
zasoby, takie jak portale nieruchomosci i ogtoszenia w

gazetach online.

Offline

Chociaz ogtoszenia internetowe i w gazetach mogq by¢
opcjq, wspéipraca z agentem nieruchomosci osobiscie jest
bardzo powszechna wéréd potencjalnych najemcéw w Korei.
Agentéw mozna tatwo znalezé w kazdej dzielnicy. Wiele biur
nieruchomosci ma tablice lub plakaty w oknach z aktualnymi
ofertami. Po znalezieniu odpowiedniego agenta mozna
szczegblowo przedstawié swoje potrzeby i budzet. Agent
pokaze rézne nieruchomosci do wyboru. Agent powinien

zweryfikowaé wiasno$é mieszkania i tozsamos$é wlasciciela.

* Agencie nieruchomosci dla cudzoziemcéw:
https://land.seoul.go.kr:444/land /broker/globalbrokerinfo.do



Praca w Korei

Jak w kazdym innym kraju, znalezienie pracy w Korei moze by¢ trudne,
zwlaszcza bez znajomosci jezyka koreariskiego. Biegta znajomosé korearnskiego
jest zdecydowanie duzq zaletq przy poszukiwaniu zatrudnienia w Korei.

Jednak przy odpowiednim profilu i wiaéciwym podejsciu sukces jest bardzo
prawdopodobny w wielu zawodach.

Praca w Korei, zamiast przyjazdu wylfqgcznie jako turysta, to doskonaty sposéb na

integracje z koreanskq kulturg i zyciem oraz nawigzywanie nowych znajomosci.

Korea Working Holiday
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Prace dostepne

dla uczestnikow
Korea Working
Holiday

Prace w obszarze jezykowym
* Redaktor / Edytor

Aby pracowa¢ jako redaktor, konieczna jest dobra umiejetno$é¢ pisania
i wyrazania si¢ w jezyku docelowym. Praca ta umozliwia wymiane
informacii i idei miedzy jezykami i kulturami. Dlatego wazne jest réwniez
zrozumienie kultury danej spotecznosci. Redaktorzy mogq zajmowaé sie
korespondencjq handlowq, rozwojem stron internetowych, tworzeniem
napiséw do filméw, korektq dokumentéw urzedowych i tekstéw

literackich oraz innymi zadaniami.

* Aktorzy gtosowi (Voice Actors)

Aktorzy glosowi to profesjonaliici dostarczajgcy gtosu tam, gdzie
jest potrzebny , gtos”. Wiekszosé pracy dla cudzoziemcéw polega na
produkcji materiatéw edukacyjnych w jezyku obcym (np. audiobooki,
egzaminy). Wazne jest, aby aktor glosowy miat dobre umiejetnosci
aktorskie, wyrazny ton i wytrzymafo$é gtosowg do dtugich sesiji
nagraniowych. Chociaz istnieje zainteresowanie tq pracqg, w Korei nie

ma jeszcze wyspecjalizowanej agenciji w tym segmencie.

Praca w branzy hotelarsko-gastronomicznej

* Hotel / Restauracja

Poniewaz Korea staje si¢ popularnym kierunkiem turystycznym wsréd
zagranicznych gosci, hotele, restauracie i firmy cateringowe zatrudniajq
personel dwujezyczny lub rodzimych uzytkownikéw jezyka do

obstugi gosci i klientéw. Osoby pracujqce w tym sektorze powinny by¢
przede wszystkim uprzejme, biegle wladaé jezykiem i posiadaé dobre
umiejetnosci interpersonalne. Najwazniejsze aspekty to zapewnienie

gosciom komfortu, wlasciwe podawanie positkéw i doskonata obstuga.

Praca wolontariacka

* WWOOF Korea

WWOOF (World Wide Opportunities on Organic Farms) Korea tqczy
osoby chcqce podjqé prace wolontariackg na ekologicznych farmach
lub matych gospodarstwach z tymi, ktérzy takiej pomocy potrzebujq.
W zamian za prace wolontariackg WWOOF zapewnia wyzywienie,

zakwaterowanie i mozliwo$é poznania ekologicznego stylu zycia.

http://wwoofkorea.org




Wskazowki dla
0s0b
poszukujacych
pracy
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1. Dobrze przygotuj CV
- CVto pierwsza prezentacja przed potencjalnymi pracodawcami. Powinno
byé jasne i zwiezle, opisujqc tylko aspekty istotne dla danej oferty. Do CV

nalezy obowigzkowo dotqczy¢ aktualne zdjecie.

2. Znajdz oferty pracy
- Portale z ofertami pracy online sq prawdopodobnie najczeiciej
uzywanym narzedziem przez osoby poszukujgce pracy. Ponizej znajdujq sie

najpopularniejsze i najbardziej przydatne portale w jezyku angielskim.

Portale w jezyku angielskim

Working Holiday

Info center

https://whic.mofa.go.kr/eng

Seoul Foreigner Portal https://global.seoul.go.kr

Seoul Metropolitan

Government https:/ / english.seoul.go.kr/

Global Talent Center

Portale w jezyku koreariskim

Z32|0}{Job Korea)

https:/ / www.kotra.or.kr/ gtc_eng/index.do

https:/ / www.jobkorea.co.kr

A2kl (Saramin) https:/ / www.saramin.co.kr

2HHE (Albamon) https:/ / www.albamon.com

= (Albachunguk) https:/ / www.alba.co.kr

https:/ /kowork.kr/ en (dostepna wersja angielska i

OB S koreariska)

3. Buduj sieé¢ kontaktéw (Networking)
- Wigkszo$¢ ofert pracy nigdy nie jest publikowana publicznie — sq obsadzane
przez polecenia. Sie¢ znajomych, rodziny i kontaktéw jest cennym zasobem

w poszukiwaniu pracy.

4. Wysytaj CV spontanicznie

- Jesli masz konkretng firme i stanowisko na mysli, przygotuj aplikacje nawet

wtedy, gdy nie ma aktualnie otwartej rekrutacii.




Korea
Working Holiday
16

Ministerstwo
Zatrudnienia i
Pracy

[MOEL]

Doradztwo w zakresie prawa pracy

- Ustuga doradztwa w zakresie administracji zatrudnienia i pracy, w

tym wynagrodzenia, emerytur, zwolnieri, zwigzkéw zawodowych,

bezpieczenstwa pracy, réwnosci w zatrudnieniu i innych spraw

pracowniczych.

http://www.moel.go.kr/english

Krajowy

1350 (jezyk obcy nr 5) —
dostepny angielski i chiriski

Miedzynarodowy

+82-52-702-5089

Dostepny od poniedziatku do pigtku, w godz. 9:00-18:00.
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Pytania i odpowiedzi

01

02

03

Czy istnieja ograniczenia co do rodzaju pracy, ktéra moge
wykonywa¢ w Korei na wizie Working Holiday?

Uczestnicy programu Working Holiday mogg wykonywa¢ wiekszo$é prac
tymczasowych, z wyjqgtkiem: recepcjonistéw, tancerzy, piosenkarzy, muzykéw,
akrobatéw w miejscach rozrywki, ktére mogq zagrazaé moralnosci i dobrym
obyczajom, atakze lekarzy, prawnikéw, nauczycieli, pilotéw, instruktoréw jezykéw,
kucharzy lub innych ustug zawodowych wymagajqcych okreslonych kwalifikacji
zgodnie z koreariskim prawem. Jeéli chcesz uczy¢ jezykéw obcych w Korei, musisz

ubiegaé sie o wize E-2.

Ile moge zarobic¢?

Wynagrodzenie zalezy od umiejetnosci, doswiadczenia, wyksztatcenia,
certyfikatéw i rodzaju pracodawcy (branzy). Minimalne wynagrodzenie w 2026
roku wynosi 10 320 KRW za godzing. Cudzoziemcy otrzymujq takie samo minimalne
wynagrodzenie jak pracownicy koreariscy. Osoby pracujgce na czesé etatu czesto
majq trudnosci z pokryciem kosztéw zycia przy niskim wynagrodzeniu. Zawody
zwiqzane z jezykami (Humacz, redaktor itp.) zazwyczaj nalezq do lepiej ptatnych w

Korei.

Czy istnieja ograniczenia co do wymiaru czasu pracy dla
posiadaczy wizy Working Holiday?

Zgodnie z Ministerstwem Sprawiedliwoéci, posiadacze wizy H-1 (Working Holiday)
nie mogq pracowaé wiecej niz 25 godzin tygodniowo. Praca zawodowa powinna by¢
jedynie dodatkowym elementem wakacji, a nie gtéwnym celem, stuzgcym uzupetnieniu

$rodkéw na podréz.

* Uczestnicy z Kanady sq zwolnieni z ograniczenia 25 godzin i mogq pracowaé do 40

godzin tygodniowo (2 080 godzin rocznie).




Wakacje w Korei

Korea, z czterema wyraznie zaznaczonymi porami roku, oferuje wiele
fascynujqcych krajobrazéw i unikalnych atrakeji dla podréznikéw. Podrézowanie
po kraju podczas pobytu na wizie Working Holiday bedzie niezapomnianym
doswiadczeniem.

Ostatnia fala Hallyu (Koreariska Fala — popularno$é koreanskiej kultury
pop) sprawita, ze kultura i rozrywka koreariska staty sie rozpoznawalne na
catym $wiecie, przyciqgajqc wielu mtodych ludzi z réznych krajéw do Korei z
entuzjazmem na wakacje.

Turystyka medyczna (, Medical Hallyu tours”), historyczne paface, swigtynie,
kuchnia koreanska (np. Bulgogi), zabiegi kosmetyczne i wellness oraz
miedzynarodowe centra handlowe — wszystko to dostepne jest w jednym kraju:

Korei.

Korea Working Holiday
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Swietuj przez
caly rok

Cztery pory
roku w Korei

Dziedzictwo
kulturowe i
miejsca

historyczne
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Od Festiwalu Pstrgqga w Hwacheon po Festiwal Bfota w Boryeong —
mozna doswiadczyé ekscytujqgcej natury Korei. Mitosnicy festiwali
kulturalnych powinni rozwazyé Miedzynarodowy Festiwal Filmowy w
Busan lub Festiwal Taica w Cheonan. Przez caly rok w Korei odbywa sie
niezliczona liczba festiwali, wystaw i targéw migdzynarodowych. Podczas
pobytu na wizie Working Holiday z pewnoscig otrzymasz informacje o

tych wydarzeniach od wiladz regionalnych kazdego miasta i prowincji.

Korea ma cztery wyrazne pory roku i wiele atrakcji z nimi zwigzanych.
Wiosnq nie sposéb przegapié festiwali kwiatowych w gérach i kwitngcych
wisni w catym kraju. Lato w Korei bedzie orzezwiajqce i petne emocji
dzigki sportom wodnym takim jak narty wodne, windsurfing i sptywy
pontonowe. Jesien to idealna pora na wedréwki i pikniki dzigki tagodnej
pogodzie. Zimq mozna si¢ ogrzaé w gorqcych zrédtach po jezdzie na

nartach lub snowboardzie.

Aby zaspokoié zainteresowanie historig, warto zorganizowaé podréz
od starozytnego miasta Gyeongju, zwanego ,muzeum bez écian”, az po
wyspe Jeju — wyspe powstalqg w wyniku aktywnosci wulkanicznej tysigce
lat temu. Podczas podrézy mozna zobaczyé miejsca wpisane na Liste
Swiatowego Dziedzictwa UNESCO rozsiane po Pétwyspie Koreariskim, co
pomoze lepiej zrozumieé kulture i historie Korei. Warto odwiedzi¢ Wioske
Hanok w Andong, gdzie Krélowa Elzbieta spedzita dzied podczas swojej
wizyty w Korei w 1999 roku. Eleganckie piekno Hanok (tradycyjnego

koreariskiego domu) jest naprawde inspirujgce. Nie przegap $wiatowej

stawy tradycyjnego tarica masek.
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Korea — centrum
kultury pop —
Hallyu
(Koreanska Fala)

Czy styszeli Paristwo o Hallyu, Koreanskiej Fali2 Po odkryciu
zapierajgcych dech w piersiach krajobrazéw i tradycyijnej kultury Korei,
warto wyij$é na ulice otoczone wiezowcami.

Zycie w mieicie oferuje ogromng réznorodnosé rozrywki i atrakeji,
a popularno$é koreanskiej kultury pop — znanej jako ,Hallyu” — jest
widoczna wszedzie. Wraz ze wzrostem popularnosci Hallyu, K-pop
i K-dramy cieszq sie ogromnym zainteresowaniem wéréd mtodego
pokolenia w cafej Azji.

Prawie co miesigc w Seulu odbywajq sie koncerty K-pop sponsorowane
przez duze firmy. ,WAPOP” i ,Dream Concert” to gtéwne koncerty
K-pop wéréd fanéw Hallyu z catego $wiata.

Sledz najnowsze trendy Korearskiej Fali i ciesz si¢ dramatami, muzykq,

filmami korearskimi oraz réznorodnymi mozliwosciami kulturalnymi

podczas pobytu w Korei.




Poznaj
Kulture
koreanska
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Korean Food Promotion Institute -
Instytut Promocji Kuchni Koreanskiej

* Miejsce wydarzenia (moze ulec zmianie)

3. pietro, 18 Bukchon-ro, Jongno-gu, Seul

* Program wydarzenia (moze ulec zmianie)
The Taste of Korea. Do$wiadczenie K-Food. Program moze ulec zmianie.
Przed wizytq prosimy o potwierdzenie dostepnosci pod podanym

numerem.

* Informacje

https://www.hansik.or.kr/main/main.do?language=en_US

- Kontakt
+82-2-6320-8400 Korea Food Promotion Institute

Bukchon Traditional Culture Center -
Centrum Kultury Tradycyjnej Bukchon

* Miejsce wydarzenia

37 Gyedong-gil, Jongno-gu, Seul

* Program wydarzenia (moze ulec zmianie)
Informacje o Wiosce Hanok w Bukchon, programy rzemieslnicze itp.
Program moze ulec zmianie. Przed wizytq prosimy o potwierdzenie

dostepnosci.

* Informacje
https://hanok.seoul.go.kr/front/eng/exp/expCenter.do?tab=1

- Kontakt
+82-2-2133-1371, +82-2-2133-1372 Bukchon Traditional Culture Center




Koszty
Zycia

Zycie w Korei

Korea nie jest nadmiernie droga w poréwnaniu z krajami europejskimi.
Trudno doktadnie okreli¢, ile pieniedzy miesiecznie potrzebuje uczestnik
programu Working Holiday. Ponizsza tabela przedstawia szacunkowe
podstawowe miesigczne koszty zycia. Wartosci sq przyblizone i moggq sie

znacznie réznié w zaleznosci od miejsca zamieszkania i stylu zycia.
Srednio potrzebne jest okoto 1,300,000 KRW miesiecznie na pokrycie

kosztéw zycia. Osoby z tadszym zakwaterowaniem i skromnym stylem

zycia mogq utrzymad sie za mniej niz 1,000,000 KRW miesigcznie.

* Miesigczne wydatki ($rednie)

Rodzaj wydatku Przyblizony koszt

Czynsz i media podstawowe 600,000 KRW
Wyzywienie i napoje 400,000 KRW
Transport publiczny 50,000 KRW
Telefon komérkowy 50,000 KRW
E::Z‘::)ll()a (podréze, kino, sport, 100,000 KRW
Odziez i uroda 100,000 KRW
Razem 1,300,000 KRW

* Koszt positku wynosi okoto 8 000 KRW.

Korea Working Holiday
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Rejestracja
cudzoziemca
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Rejestracja cudzoziemca (wniosek o Karte Pobytu) jest obowigzkowa
dla wszystkich uczestnikéw Working Holiday przybywaijgcych do Korei.
Rejestracji nalezy dokonaé w ciggu 90 dni od wjazdu w najblizszym urzedzie

imigracyjnym wiasciwym dla miejsca zakwaterowania (jurysdykcja).

Karta Pobytu (Foreigner Registration Card) jest wymagana do wielu czynnosci
w Korei, takich jak otwarcie konta bankowego, zakup telefonu komérkowego,
podpisanie umowy najmu czy legalna praca w kraju.

Nalezy przedstawi¢ wszystkie wymagane dokumenty wraz z wnioskiem.
Urzednik imigracyjny pobierze odciski palcéw i wyda pokwitowanie z datq

odbioru Karty Pobytu. Proces trwa zwykle okoto 3 tygodni.

* Jesli dane osobowe ulegng zmianie podczas pobytu w Republice Korei (imie
i nazwisko, obywatelstwo, data urodzenia, numer paszportu, data waznosci
paszportu, data wydania paszportu lub adres w Korei), nalezy zgtosi¢
zmiane do urzedu imigracyjnego w ciggu 14 dni. Szczegéty procedury
mozna uzyskaé dzwonigc do Centrum Kontaktowego Imigracji pod numer
1345 (bez numeru kierunkowego).

* W przypadku utraty Karty Pobytu nalezy zgtosi¢ ten fakt do urzedu

imigracyjnego.
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Termin sktadania wniosku

* W ciggu 90 dni od daty przyjazdu

Wymagane dokumenty
* Wazny paszport (Wiza Working Holiday)

Formularz wniosku (dostepny w Centrum Imigracyjnym Korei)

Optata 35,000 KRW

Plan podrézy

Umowa najmu / Potwierdzenie miejsca zamieszkania
* Potwierdzenie zatrudnienia (tylko dla 0séb juz pracujqcych)

1 zdjecie 3,5 x 4,5 cm (biate to)

X Wazna uwaga
* Przed wizytq w urzedzie imigracyjnym nalezy dokonaé

rezerwacji online: www.hikorea.go.kr

* Jak sprawdzi¢, ktéry urzqd obstuguje dangq jurysdykcje?
Zadzwon pod 81345




Bank
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Zaleca sig, aby wszyscy uczestnicy Working Holiday zatozyli korearskie konto bankowe.
Przechowywanie pieniedzy na koncie bankowym jest bezpieczniejsze niz noszenie gotéwki
i utatwia kontrole wydatkéw. Zatozenie konta jest proste — wystarczy przedstawié paszport

(lub Karte Pobytu) w oddziale. Nie ma optat za zatozenie ani prowadzenie konta.

Karta debetowa jest jednym z najpopularniejszych érodkéw ptatniczych w Korei. Kwota
jest natychmiast pobierana z konta w momencie zakupu. Do wniosku o karte debetowg
potrzebne sq Karta Pobytu i paszport. Kartg debetowg mozna réwniez wptacaé i wyptacaé

gotéwke.

Szczegétowe informacie o ustugach bankowych mozna uzyskaé w wybranym banku.

Waluta Korei jest Won (KRW)

Banknoty: 1 000, 5 000, 10 000, 50 000 KRW
Monety: 10, 50, 100, 500 KRW
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Telefon
komorkowy

Karta SIM prepaid (Prepaid SIM) moze byé uzywana w posiadanym telefonie,
pod warunkiem ze jest odblokowany i kompatybilny z siecig WCDMA. Przed
przyjazdem nalezy skontaktowaé sie z operatorem, centrum obstugi lub
producentem telefonu w kraju pochodzenia, aby potwierdzi¢ kompatybilnoéé z

koreanskimi sieciami.

Uzycie karty SIM prepaid to wygodne i ekonomiczne rozwigzanie na utrzymanie

kontaktu podczas Working Holiday w Korei.

W Korei dziafajq trzej gtéwni operatorzy:

SK https://www.tworld.co.kr/web/home
S, 080-2525-011 / 02-6343-9000 Angielski, chinski, japoriski

KT https://www.kt.com/
S, 02-2190-1180 / +82-2-2190-0901 (darmowy z telefonéw KT)

LG http://www.uplus.co.kr
. 1544-0010 / Komérka: 114 (darmowy)

Do zakupu karty i aktywacii telefonu w punkcie operatora wymagana jest Karta
Pobytu. W przeciwnym razie telefon bedzie wymagat ponownej rejestraciji co 3

miesigce.

Kod kraju +82




Korea

Working Holiday
27
Nal’Odowe Narodowe Ubezpieczenie Zdrowotne (National Health Insurance — NHIS)

. . obejmuje wszystkie osoby zamieszkujgce w Korei. Cudzoziemcy mogq byé
Ubezpleczenle uprawnieni, jesli dokonali rejestracji cudzoziemca zgodnie z art. 31 Ustawy o
Zdrowotne kontroli imigracyjnej i przebywali w Korei co najmniej 3 miesigce.

. System umozliwia korzystanie z usfug medycznych ze znizkq, przy miesiecznej
(ObOWI%Zkowe) skfadce proporcjonalnej do dochodéw. Sktadka jest automatycznie potrgcana

[www.nhis.or.kr] z konta pracownika co miesigc. Osoby niepracujgce réwniez moggq sie

zapisad.

% Od 16 lipca 2019 r. kazdy cudzoziemiec przebywajgcy w Republice Korei
diuzej niz szeéé miesiecy musi obowigzkowo przystgpié do Narodowego
Ubezpieczenia Zdrowotnego. Szczegéty dotyczqgce rejestracji lub
wylqczenia mozna uzyskaé pod numerami:

* 1577-1000 (wew. 7 dla jezykéw obcych)
+ 033-811-2000 (rézne jezyki)
* lub na stronie http://www.nhis.or.kr (dostepna w kilku jezykach)

Wymagane dokumenty

* Formularz zgfoszeniowy NHIS (dla pracownika) lub Formularz NHI
(dla 0séb samozatrudnionych)

* Karta Pobytu

* Paszport (Wiza Working Holiday)

+ Umowa o prace (jesli dotyczy)

* Inne dokumenty wymagane przez NHIS

**Cudzoziemcy, ktérych ubezpieczenie zdrowotne jest gwarantowane przez prawo
zagraniczne, zagraniczne ubezpieczenie lub umowe z pracodawcg, mogq ubiegaé sie o
zwolnienie z NHIS. Przed pierwszq platnosciqg nalezy skontaktowaé sie bezposrednio z
NHIS w celu uzyskania szczegétéw procedury wytgczenia. NHIS ma pefne uprawnienia

do rozpatrzenia wniosku o zwolnienie.

Przyktady pokrycia ubezpieczenia zdrowotnego gwarantowanego
prawem zagranicznym:

* Francja: Umowa migdzyrzgdowa

¢ Japonia: Narodowy system ubezpieczen zdrowotnych zwraca koszty
leczenia za granicq

* USA / ONZ: System opieki zdrowotnej dla urzednikéw parstwowych,
wojskowych i emerytéw oraz ich rodzin

Centrum Obstugi NHIS
{, 1577-1000 / 033-811-2000 (obstuga w jezykach obcych)
http://www.nhis.or.kr (angielski, japoriski i chiriski)
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Zalecenia medyczne
Zaleca sig wizyte u lekarza na 6 tygodni przed rozpoczeciem Working Holiday w Korei
w celu uzyskania odpowiednich zalecer dotyczqcych srodkéw ostroznosci zdrowotnych

ilekdéw, ktére nalezy zabraé.

Przy przyjezdzie do Korei nalezy posiadaé wazne ubezpieczenie zdrowotne na co
najmniej 3 miesiqce. Mozna réwniez przystqpi¢ do Narodowego Ubezpieczenia
Zdrowotnego i korzystaé z takich samych $wiadczenr jak Koreariczycy. W niektérych
krajach uczestniczqcych przy sktadaniv wniosku o wize Working Holiday moze
byé wymagane potwierdzenie posiadania ubezpieczenia zdrowotnego. Polisa
ubezpieczeniowa z kraju pochodzenia moze byé wazna réwniez w Korei — nalezy to

potwierdzié u ubezpieczyciela.

Wszyscy pacjenci powinni mieé przy sobie oficjalny dokument tozsamosci podczas

wizyt w placéwkach medycznych.

Zwrot podatkow

Potrgcenia z wynagrodzenia

1. Emerytura: 4,75% wynagrodzenia
2. Narodowe Ubezpieczenie Zdrowotne: 3,595% wynagrodzenia
3. Podatek dochodowy

Podstawa opodatkowania podatkiem dochodowym

Podstawa opodatkowania Stawka podatku

Do 14 mIn KRW 6%

840,000 KRW

P zej 14 mln KR
owyzej 14 min KRW +15% od nadwyzki powyzej 14 min KRW

6,24 mln KRW

P zej 50 mln KR
owyzej 50 min KRW +24% od nadwyzki powyzej 50 min KRW

15,36 min KRW

P zej In KR
owyZej 88 min KRW +35% od nadwyzki powyzej 88 mln KRW




Z.gloszenie
kaucji i
czynszu

Rejestracja w
ambasadzie /
konsulacie
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4. Podatek dochodowy (zalezy od wysokosci dochodéw)

Podatek dochodowy jest pobierany od wszystkich dochodéw uzyskanych
w Korei. Uczestnicy Working Holiday mogq legalnie pracowaé i podlegajg
koreariskiemu podatkowi dochodowemu od swoich zarobkéw. Jesli zrédfo
zatrudnienia znajduje si¢ w Korei, mozna zlozyé roczne zeznanie podatkowe

przed opuszczeniem kraju.

Jesli przystuguje prawo do zwrotu podatku, nalezy skontaktowaé sie

z Narodowgq Stuzbg Podatkowg (National Tax Service).

https://www.nts.go.kr/english/main.do
&, 1588 - 0560 (ustuga umaczenia w 18 jezykach)

Kwoty przekraczajgce 60 mln KRW kaucji lub 300,000 KRW miesiecznego
czynszu nalezy zgtosié¢ w lokalnym centrum spofecznosciowym wiasciwym

dla danej jurysdykcji w ciggu 30 dni od podpisania umowy.

* Zgtoszenia moze dokonaé zaréwno wiasciciel, jak i najemca. Szczegéty
procedury mozna uzyskaé w centrum spotecznosciowym wlasciwym dla
danej jurysdykii.

Zalecamy rejestracje w ambasadzie swojego kraju w Korei. Ambasada

bedzie mogta poméc w sytuacji awaryjnej.
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Wskazowki bezpieczenstwa podczas
Working Holiday

1. Dostosuj si¢ do koreanskiego stylu zycia i przestrzegaj lokalnych
przepiséw. Tylko Rzad Korei moze interweniowac¢ w
postepowaniach sadowych na terenie kraju. Bycie cudzoziemcem
nie daje prawa do specjalnego traktowania.

2. Chron swoj paszport. Utrata paszportu moze spowodowaé
problemy. W przypadku utraty lub kradziezy paszportu nalezy
zglosi¢ sie po nowy paszport do ambasady lub konsulatu swojego
kraju w Korei.

3. Zawsze zawieraj umowy na pi$mie. Zadnych uméw ustnych!
Umowy maja moc prawna tylko wtedy, gdy sa sporzadzone na
piSmie.

Aby uniknaé probleméw:
- Przed przeprowadzkg do mieszkania nalezy podpisaé pisemnq umowe najmu.

- Przed rozpoczeciem jakiejkolwiek pracy nalezy podpisaé pisemng umowe o
prace.




S

Kontakty ogolne

* Policja: 112

« Straz pozarna lub Pogotowie: 119 (Nagte wypadki)

+ Centrum Informacji Medycznej Nagtych Wypadkéw: 1339
* Informacja telefoniczna lokalna: Numer kierunkowy + 114

« Dasan Call Center (Centrum informacii o zyciu codziennym
i turystyce w Seulu): 02-120 — angielski, chifski, japorski

+ Centrum Kontaktowe Imigracji: 1345 — angielski, chirski, japoriski,
francuski, niemiecki

« Infolinia Turystyczna (24h): 1330 — angielski, japoriski, chifski

+ BBB (Bezpfatne ttumaczenie): 1588-5644 — angielski, japoriski,
chinski, francuski, wtoski, niemiecki, szwedzki

Korea Working Holiday
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Kraj/Region

Ambasada

Andora

https:/ / www.exteriores.gob.es/Embajadas/seul /en/Paginas/
index.aspx
emb.seul@maec.es
+82-2-794-3581

Austria

www.bmeia.gv.at/ oeb-seoul /
seoul-ob@bmeia.gv.at
+82-2-721-1700

Belgia

republicofkorea.diplomatie.belgium.be/en
seoul@diplobel.fed.be
+82-2-749-0381

Czechy

https:/ /mzv.gov.cz/ seoul /en/index.html
seoul.consulate@mzv.gov.cz
+82-2-725-6765

Dania

https:/ / sydkorea.um.dk/en
selamb@um.dk
+82-2-6363-4800

Francja

kr.ambafrance.org
+82-2-6363-4848

Niemcy

seoul.diplo.de/kr-de
+82-2-748-4114

Europa

Wegry

https:/ / szoul.mfa.gov.hu/
mission.sel@mfa.gov.hu
+822792-2106

Irlandia

https:/ /www.ireland.ie/ en/ republic-of-korea/ seoul /
+82-2-721-7200

Wihochy

https:/ / ambseoul.esteri.it/ko/
seoul.stampa@esteri.it
+82-2-750-0200

totwa

https:/ / www2.mfa.gov.lv/ seoul
embassy.seoul@mfa.gov.lv
+82-2-2022-3800

Luksemburg

https:/ / seoul.mae.lu/ en.html
seoul.amb@mae.etat.lu
+82-2-777-2552

Holandia

https:/ / www.netherlandsandyou.nl/ web/ south-korea/
about-us/ contact-embassy-seoul
+82-2-311-8600

Polska

https:/ /www.gov.pl/web/hanguk
seul.amb.sekretariat@msz.gov.pl
+82-2-723-9681
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Kraj/Region

Ambasada

Europa

Portugalia

https:/ / seul.embaixadaportugal.mne.gov.pt/en/
seul@mne.pt
+82-2-3675-2251

Hiszpania

https:/ / www.exteriores.gob.es/ en/Paginas/index.aspx
emb.seul@maec.es
+82-2-794-3581

Szwecja

https:/ / www.swedenabroad.se/ en/ embassies/ southkorea-
seoul/
ambassaden.seoul@gov.se
+82-2-3703-3700

Wielka Brytania

https:/ / www.gov.uk/world/ south-korea

Azja

Hong Kong

kr.china-embassy.org/kor/
seoul@csm.mfa.gov.cn
+82 2-755-0568

Japonia

www.kr.emb-japan.go.jp/itprtop_ja/index.html
info@so.mofa.go.jp
+82-2-2170-5200

Tajwan

www.taiwanembassy.org/kr/index.html
kor@mofa.gov.tw
+82-2-6329-6000

Izrael

https:/ / new.embassies.gov.il /seoul /en
info@seoul.mfa.gov.il
+82-2-3210-8500

Oceania

Australia

http:/ / southkorea.embassy.gov.au/ seol /home.html
seoul-inform@dfat.gov.au
+82-2-2003-0100

Nowa Zelandia

https:/ / www.mfat.govt.nz/ en/ countries-and-regions/ asia/
republic-of-korea-south/ new-zealand-embassy
nzembsel@mfat.govt.nz
+82-2-3701-7700

Ameryka

Kanada

https:/ / www.international.gc.ca/ countrypays/
republic_korea-republique_coree/index.
aspx?lang=eng

USA

kr.usembassy.gov
support-southkorea@usvisascheduling.com

Ameryka
taciniska

Argentyna

https:/ / ecore.cancilleria.gob.ar/
ecore@mrecic.gov.ar
+82-2-797-0636

Brazylia

https:/ /www.gov.br/mre/ pt-br/ embaixada-seul / korean
consular.seul@itamaraty.gov.br

Chile

chile.gob.cl/ corea-del-sur/en/
+82-2-779-2610
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Oficjalne strony
Korei

Przydatne
strony

Media
koreanskie dla
cudzoziemcow

Korea.net

https://www.korea.net

Hi Korea
https://www.hikorea.go.kr/Main.pt2locale=en
Koreariska Organizacja Turystyczna

https:// knto.or.kr/eng/index

Rzqd Metropolitalny Seulu
https://english.seoul.go.kr

Portal dla Cudzoziemcéw w Seulu
https://global.seoul.go.kr

+ KOTRA (Koreariska Agencja Promocji Handlu i Inwestycji)

https://www.kotra.or.kr/index.do

* Visit Korea (Informacje turystyczne o Korei)

https://english.visitkorea.or.kr

* Study in Korea (Edukacja i informacje ogélne o Korei)

http://studyinkorea.go.kr

Arirang TV

- rzgdowa stacja angielskojezyczna
http://www.arirang.co.kr

KBS World

- koreariskie dramaty, rozrywka i K-pop
http://kbsworld.kbs.co.kr

K-Heritage TV

- informacije o koreanskim dziedzictwie kulturowym

(instytucja publiczna)
hitps://www.k-heritage.tv/en
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Najczesciej zadawane
pytania (FAQ)

Czy moge przyjechaé do Korei na wizie Working Holiday?

Obywatele okreslonych krajéw i grup wiekowych mogq przyjechaé do Korei na wizie
Working Holiday. Ogélnie wiza moze by¢ przyznana osobom w wieku od 18 do 30

lat (wtgcznie) z okoto 30 krajéw/regionéw éwiata.

Moze sie rézni¢ w zaleznosci od narodowosci. Aktualny wiek kwalifikujgcy sie
wedtug narodowosci mozna sprawdzi¢ na: https://whic.mofa.go.kr/contents.
do?menuNo=90&contentsNo=38

Czy moge ztozy¢ wniosek o wiz¢ Working Holiday juz bedac w Korei?

Wypetniony formularz wniosku wizowego wraz z wymaganymi dokumentami mozna
zlozyé wylqcznie w ambasadzie lub konsulacie Korei w kraju pochodzenia. Whiosek
o wize Working Holiday nalezy ztozy¢ przed przyjazdem do Korei.

Wyigtki:

Obywatele Austrii mogq ztozy¢ wniosek réwniez w Japonii (Tokio), Chinach (Pekin, Szanghaij),
Hongkongu i na Tajwanie.

Obywatele Niemiec — prosimy o kontakt z KVAC w Berlinie lub konsulatem Korei wtasciwym dla
danej jurysdykcji w Niemczech.

Obywatele Francji — prosimy o kontakt z KVAC w Paryzu.

Obywatele Wielkiej Brytanii — prosimy o kontakt z KVAC w Londynie.

Obywatele Holandii — prosimy o kontakt z KVAC w Hadze.

Jesli wezesniej uzyskalem wize Working Holiday w Korei, czy moge
zlozyé wniosek ponownie?

Nie. Co do zasady, osoba, ktéra otrzymata juz wize Working Holiday do Korei, nie
moze ubiegad sie o nig ponownie. Istniejq jednak wyijgtki zalezne od obywatelstwa.
Obywatele Kanady i Japonii mogq uczestniczyé w programie maksymalnie dwa
razy, zgodnie z odpowiednimi umowami dwustronnymi. Szczegétowe informacje
dotyczqce drugiego wniosku mozna uzyskaé we wlasciwej placéwce dyplomatycznej

lub konsularnej Republiki Korei.
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Czy moge przedluzy¢ wize Working Holiday w Korei?

Wiza Working Holiday nie podlega przediuzeniu. W ograniczonych przypadkach
mozna jednak zmieni¢ status na inny rodzaj wizy. Szczegéty mozna uzyskaé w

Stuzbie Imigracyjnej Korei (www.immigration.go.kr).

Jakie dokumenty sa potrzebne do uzyskania wizy Working Holiday
w Korei?

Prosimy zapoznaé sie z sekcjq «1. Program Wakacji i Pracy (Working Holiday) w
Korei | Wiza» niniejszej broszury. Poniewaz wymagania moggq sie réznié, zalecamy
bezposredni kontakt z ambasadq lub konsulatem Korei wtasciwym dla danej

jurysdykcji.

Czy do uzyskania wizy Working Holiday w Korei potrzebna jest oferta
pracy?

Nie. Oferta pracy nie jest wymagana do zfozenia wniosku o wize Working Holiday

w Korei.

Nie. Oferta pracy nie jest wymagana do zloZzenia wniosku o wize
Working Holiday w Korei.

Jedli planuje sie studia licencjackie lub magisterskie (a nie tylko kurs jezyka

koreariskiego), zazwyczaj konieczne jest zfozenie wniosku o wize studenckg (D-2).

Co sie stanie, jesli zgubie lub skradng mi paszport? Czy moge
przenie$¢ wize na nowy paszport?

Nalezy zgtosié sie¢ do ambasady/konsulatu w celu uniewaznienia starego paszportu
i wyrobienia nowego. Nie trzeba uzyskiwaé nowej wizy Working Holiday, jesli
jest sie juz zarejestrowanym w Urzedzie Imigracyjnym (posiada sie Karte Pobytu).
Mozna legalnie przebywaé w Korei na podstawie wizy Working Holiday uzywajqc

Karty Pobytu. Nalezy jednak zgtosié nowe dane paszportu do wiasciwego urzedu

imigracyjnego w ciggu 14 dni (numer paszportu, data waznosci, data wydania itp.).
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Planuje¢ wkrétce zlozy¢ wniosek. W ciagu ilu tygodni/miesigecy
powinienem przyjechaé do Korei po wydaniu wizy?

Po wydaniu wizy widnieje na niej wazna data wjazdu. Zazwyczaj ma si¢ 1 rok na
wijazd do Korei, jednak termin ten moze sie rézni¢ w zaleznosci od ambasady/

konsulatu wiasciwego dla danej jurysdykcji.

Czy musze stawic si¢ osobiscie w ambasadzie, czy moge ztozy¢ wniosek
online lub poczta?

Nalezy sprawdzié procedure w ambasadzie, konsulacie lub KVAC Korei w danym
kraju/regionie, poniewaz kazda placéwka ma wtasne procedury sktadania

whioskéw wizowych.

Czy program Working Holiday jest wspierany przez rzad koreanski?
Jesli tak, jaka pomoc w zakresie pracy lub zakwaterowania jest
oferowana?

Wiza ta daje mozliwo$é pobytu w Korei, jednak uczestnicy nie powinni oczekiwaé
bezposredniej pomocy rzqdu koreariskiego w znalezieniu pracy lub zakwaterowania.
Zasadniczo wszystko trzeba zatatwié¢ samodzielnie, poniewaz nie ma specjalnego
programu zakwaterowania ani posrednictwa pracy zwigzanego z tq wizq. Working
Holiday Info Center oferuje bezptatne doradztwo w zakresie pracy, zakwaterowania

i zycia w Korei. Zachecamy do kontaktu po przyjezdzie do Korei.

Czy istniejg spotecznosci, blogi lub strony internetowe, na ktérych
uczestnicy Working Holiday w Korei moga znalez¢ informacje?

Istnieje wiele spofecznosci online dla cudzoziemcéw i ekspatéw mieszkajgcych
w Korei — mozna je znalezé poprzez wyszukiwanie w internecie lub mediach
spotecznosciowych. Working Holiday Info Center prowadzi réwniez strone na

Facebooku z przydatnymi informacjami dla uczestnikéw: https://www.facebook.

com/whkorea
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Working
Holiday w
Korei

Pokaz Nanta (Nanta Performance) Muzeum Pamigci Wojny w Korei
(Korea War Memorial)




Skontak-
tuj sie z
nami

Adres 15. pietro, Seoul Finance Center, 136 Sejong-
daero, Jung-gu, Seul, Republika Korei
Kod pocztowy 04520

Strona internetowa  whic.mofa.go.kr/eng/

E-mail workingholiday@mofa.go.kr
Facebook https://www.facebook.com/whkorea
Youtube youtube.com/user/whickorea

Zachecamy do kontaktu mailowego. Gtéwnq formq komunikacii jest
wylqcznie poczta elektroniczna. Prosimy o kontakt w dowolnym
momencie.

Informacje i materiaty zawarte w niniejszej broszurze mogq ulec
zmianie bez wczesniejszego powiadomienia. Zaleca si¢ sprawdzenie

aktualnosci informacii.



Working Holiday
Info Center

Adres

15. pi¢tro, Seoul Finance
Center, 136 Sejong-daero,
Jung-gu, Seul, Republika

Korei

Kod pocztowy
04520

E-mail
workingholiday@mofa.go.kr

http://whic.mofa.go.kr/eng/



